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Issue Brief 
 

La industria de la construcción es el motor que impulsa nuestra economía 
 

La industria de la construcción brinda empleo a aproximadamente diez millones de obreros y suele 

representar el 5 por ciento del producto interno bruto de los Estados Unidos y Canadá, cifra que es superior 

a la mayoría de los demás sectores de la economía, incluyendo agricultura, minería, transporte y servicios 

públicos. 

 LIUNA representa obreros en todos los sectores de la construcción, con particular concentración en 

construcción de edificios y construcción de carreteras y proyectos de infraestructura, tales como 

represas, puentes, túneles y fábricas. En el ámbito de la construcción residencial —que representa 

cerca de la mitad del total de dólares gastados en construcción— LIUNA ha emprendido una iniciativa 

para que más obreros dedicados a la construcción se unan para conseguir mejores trabajos y para 

proporcionarle a las compañías constructoras una fuerza laboral superior. 

 Los sindicatos como LIUNA desempeñan un papel decisivo en la estabilización del mercado laboral. 

Los contratistas de obras de construcción suelen emplear obreros únicamente por el período de 

duración del proyecto. Cuando los obreros terminan con éxito el proyecto, se han encargado de hecho 

de dar por terminado también su propio contrato laboral. A través del sindicato los obreros pueden 

pasar directamente al siguiente trabajo, lo cual ayuda a asegurar una fuente confiable de ingresos, y una 

fuerza laborar estable y capacitada para los empleadores. 

LIUNA es una voz contundente para lograr una industria de la construcción más fuerte. Conforme crece la 

industria de la construcción, también crecen las economías de América del Norte, lo cual encierra el 

potencial de generar más oportunidades para todos quienes trabajan. 

 Conjuntamente con muchas asociaciones del gremio de la construcción, LIUNA es una voz 

contundente en pro de mejoras en la infraestructura que contribuyan a generar puestos de trabajo que 

ayuden a mantener familias y a construir una economía más fuerte y más competitiva. El sindicato ha 

sido una voz líder en el Congreso de los Estados Unidos y el Parlamento canadiense en el éxito de la 

lucha en un mejor financiamiento para la infraestructura. 

 La construcción es un trabajo duro, sucio y, a veces, peligroso. Esta ocupación laboral representó el 

10,2 por ciento de todas las lesiones ocupacionales no mortales registradas en los Estados Unidos en 

2005. Una de cada cinco muertes en 2005 se produjo en obras de construcción privadas, siendo esta la 

tasa de mortalidad más alta de cualquier sector industrial. Debido a barreras de idioma y barreras 

existentes para obreros que no pertenecen a un sindicato, y a la falta de una voz en el lugar de trabajo, 

las posibilidades de sufrir lesiones mortales son mayores para los obreros hispanos que trabajan en 

construcción. 

 LIUNA trabaja para mejorar la seguridad y la salud en el lugar de trabajo, colaborando con 

empleadores, miembros e instituciones gubernamentales. 

 A través de capacitación, clases de construcción en inglés, manuales de guía en inglés y español, la 

lucha por una mejor protección a los obreros y programas de seguridad y gestión laboral, LIUNA está 

trabajando para lograr emplazamientos más seguros. 
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LIUNA ayuda a que el trabajo en la construcción se constituya en una carrera que sirva para mantener a una 

familia. 

 LIUNA se conoce como un sindicato que presta uno de los mejores sistemas gratuitos de educación 

continua en el mundo. Para aquellos que no han tenido las ventajas de una educación superior, o para 

quienes han escogido la construcción como carrera, el sindicato ofrece capacitación y certificación 

gratuitas en toda una gama de aptitudes —recuperación de materiales peligrosos, perforación de 

túneles, trabajo en concreto, y mucho más—  que abren las puertas para progresar y ayudan a los 

contratistas a competir mediante calidad. 

 Gracias a sus aptitudes y al poder de negociación que les confiere su capacidad de unión, los obreros 

sindicales que se dedican a la construcción devengan salarios que, en promedio, están un 36 por ciento 

por encima de sus contrapartes no representadas. La diferencia para muchos equivale a la diferencia 

que existe entre la clase trabajadora pobre y la clase trabajadora media. Un obrero sindical típico en el 

sector de la construcción de los Estados Unidos gana US$37.080 en comparación con un obrero no 

afiliado, que gana US$23.940. 

 


